STATUT

Gimnazjum Nr 1 w Konstantynowie ¥.0dzkim



STATUT SZKOLY

I. Nazwa szkoly

§ 1.

1) Gimnazjum Nr 1 w Konstantynowie Lodzkim przy ul. Loédzkiej 5/7 zwane dalej szkola,
powolane zostalo przez Gming Konstantynéw 1.o6dzki, zwana dalej organem
prowadzacym.

2) Nadzor pedagogiczny sprawuje £.odzki Kurator Oswiaty

3) Nazwa szkoly jest uzywana w petnym brzmieniu.

4) Szkola jest jednostka budzetowa.

§ 2.

Podstawy prawne opracowania statutu:

1) ustawa z dnia 8 stycznia 1999 r. Przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego (Dz.
U. z 1999r. nr 12, poz. 96),

2) ustawa z dnia 07.09.1991 r. o systemie oswiaty ( Tekst jednolity DZ. U. nr 67 z1996r
p0z.329 z podzniejszymi zmianami) 1 wydane na jej podstawie szczegdlowe rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu. Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego
okres$lania o ustawie nalezy rozumie¢ ustawe¢ z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o
systemie o$wiaty,

3) ustawa z dnia 28.01.1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. nr 3, poz.19 z pdZniejszymi
Zmianami),

4) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 1999 r. w sprawie
ramowego statutu publicznej sze$cioletniej szkoty podstawowej 1 publicznego
gimnazjum.

§ 3.
Statut zostal uchwalony Uchwala nr 2/2000 przez rad¢ pedagogiczna w dniu 09.06.2000r
po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicoOw 1 samorzadu uczniowskiego.



II. Inne informacje o szkole

§ 4.

1) Organem prowadzacym szkole jest Gmina Konstantynow todzki.

2) Czas trwania nauki w szkole wynosi trzy lata.

3) Uczniowie szczegolnie uzdolnieni moga realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki.

§ 5.

1) Potwierdzeniem ukonczenia edukacji w zakresie gimnazjum jest $wiadectwo
ukonczenia szkoly, ktore uprawnia do ubiegania si¢ o przyjgcie do szkoly
ponadgimnazjalnej.

§ 6.

1) W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatlalnos¢ wychowawcza wsrod
milodziezy lub wzbogacenie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoly.

2) Szkota moze wspoOtpracowaé z instytucjami oswiatowymi 1 poza o§wiatowymi w celu
udoskonalania procesu dydaktycznego.

3) Zgode na podjecie dziatalnosci lub wspdlpracy przez stowarzyszenia, organizacje
1 instytucje, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim
uzgodnieniu warunkoéw tej dziafalnosci lub wspdlpracy oraz uzyskaniu pozytywnej
opinii rady pedagogiczne].

III. Cele 1 zadania szkoty

§7.
Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie w szczegolnosci:
1) Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly poprzez:
a) prowadzenie bezplatnego ksztalcenia,
b) stwarzanie uczniom wlasciwych warunkéw do zdobywania i1 utrwalania wiedzy
1 umiejetnosci,
c) realizowanie podstawy programowej dla gimnazjum,
d) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,
e) stosowanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
f) organizacje nauczania indywidualnego dla uczniow stale lub okresowo niezdolnych
do pobierania nauki w budynku szkoty.
2) Umozliwia rozwijanie zainteresowan i talentow ucznidow poprzez:



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

a) ksztalcenie postawy dociekliwosci 1 refleksyjnosci,

b) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,

c) realizacje programow autorskich,

d) organizacje indywidualnego toku nauczania dla ucznidéw szczeg6lnie uzdolnionych,

e) organizacje konkursow, kolek zainteresowan w ramach posiadanych przez szkole
srodkow,

f) wspolprace z osrodkami kulturalnymi, sportowymi itp.

Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku

ksztalcenia poprzez:

a) preorientacj¢ zawodowa,

b) zajgcia z pracownikami biura pracy.

Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad

okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoly, poprzez wspotpracg z rodzing

1 instytucjami wspomagajacymi.

Umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamos$ci narodowe;j, etnicznej, jgzykowej, religijne;.

Nauka religii organizowana jest na zasadach dobrowolnos$ci. Organizatorem nauki na

terenie szkoly jest dyrektor na wniosek rodzicow.

Realizuje zadania wychowawcze zgodnie z ustalonym programem wychowawczym

szkoty.

Wspomaga wychowawcza rolg rodziny poprzez:

a) prowadzenie doradztwa pedagogicznego dla rodzicow,

b) kierowanie rodzicow do poradni i innych instytucji wychowawczych.

Zapewnia uczniom opieke psychologiczna i1 pedagogiczng poprzez:

a) stala wspolpraceg z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
zajmujacymi si¢ problemami opiekunczo-wychowawczymi,

b) zatrudnienie pedagoga szkolnego,

c) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien,

d) pomoc uczniom majacym trudnos$ci w nauce poprzez organizacj¢ zajgé
wyréwnawczych  w ramach posiadanych przez szkotg srodkow,

e) prowadzenie grup terapeutyczno-korekcyjnych.

Sprawuje opieke nad uczniami uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby oraz mozliwosci

szkoly poprzez:

a) umozliwienie spozywania positkow,

b) organizacj¢ zaje¢ Swietlicowych,

¢) pozyskiwanie sponsorow w celu zapewnienia uczniom pomocy materialnej np.
bezplatne posikki, bezptatny udzial w wycieczce,

d) wspolprace z instytucjami wspomagajacymi.

10) Realizuje dziatania z zakresu profilaktyki zgodnie z programem profilaktyki szkoty

poprzez:

a) systematyczne diagnozowanie zagrozen wychowawczych,

b) monitorowanie programu wychowawczego,

c) wspolprace z rodzicami,

d) doksztalcanie nauczycieli 1 innych pracownikow szkoly w zapobieganiu problemom
wychowawczym ze szczegdlnym uwzglednieniem uzaleznien.

11) Tworzy warunki zapewniajace uczniom bezpieczenstwo poprzez:

a) dyzury nauczycielskie na korytarzach, w szatni, przy wejsciu na teren szkoty 1 wokot
budynku szkolnego w czasie wszystkich przerw migdzy lekcjami, a takze przed i po
zajeciach



b) szkolenie pracownikow szkoty pod wzgledem BHP i1 organizacji wycieczek szkolnych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami

c) ustalenie 1 zapoznanie catej spotecznos$ci z procedurami postgpowania w sytuacjach
zagrozenia oraz w naglych wypadkach

d) umieszczenie w salach lekcyjnych regulaminow korzystania z pracowni

e) oznakowanie drog ewakuacyjnych

f) dostosowanie pomieszczen do warunkow bezpieczenstwa

g) zakup atestowanego sprzetu

h) zabezpieczenie przeciwpozarowe

§8

W szkole jest organizowana i udzielana pomoc psychologiczno - pedagogiczna:
a) pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje dyrektor szkoty;
b) korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne 1 nieodptatne;
¢) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, pedagog i inni
specjalisci zatrudnieni w szkole;
d) pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy: ucznia, rodzicéw
ucznia, nauczyciela lub specjalisty prowadzacego =zajgcia z uczniem, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
e) pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie: zajec
rozwijajacych uzdolnienia, zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych, zaje¢ specjalistycznych
(korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych o
charakterze terapeutycznym), zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
porad 1 konsultacji;
f) pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidow 1 nauczycielom w
formie porad, konsultacji, warsztatéw 1 szkolen;
g) formy, sposoby 1 okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegolne formy bgda realizowane dla ucznia ustala dyrektor;
h) dyrektor tworzy zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli 1 specjalistow pracujacych z uczniem;
1)zespot planuje 1 koordynuje udzielanie uczniom w szkole pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
J)prace zespotu koordynuje wyznaczona przez dyrektora osoba;
k) do zadan zespolu nalezy: ustalenie zakresu, w ktérym uczen wymaga pomocy
psychologiczno-pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym szczeg6lne uzdolnienia, okreslenie zalecanych form,
sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy, zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa
edukacyjno — zawodowego;
l)dyrektor niezwlocznie na piSmie informuje rodzicOw ucznia o ustalonych dla ucznia
formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
m) zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej opracowuje dla ucznia plan dziatan
wspierajacych zgodnie z odrgbnymi przepisami;
n) rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu; o terminie spotkania zespotu
dyrektor informuje rodzicow ucznia;
0) zespot zaklada i1 prowadzi karte indywidualnych potrzeb ucznia zgodnie z odrgbnymi
przepisami;
p) zespdt opracowuje 1 realizuje indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§9.



1. Do form opieki zbiorowe] nad uczniami zalicza sig:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajec
obowiazkowych, nadobowiazkowych idodatkowych przez nauczyciela
prowadzacego zajgcia,

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajg¢ poza terenem szkoly w trakcie
wycieczek szkolnych przez opiekunéw upowaznionych przez dyrektora szkoty,

3) pemienie dyzurow nauczycielskich w szkole zgodnie z regulaminem
obowiazkéw nauczyciela dyzurnego, na podstawie grafikdéw opracowanych przez
dyrektora szkoty,

2. Do form opieki indywidualnej nad uczniem zalicza sig:

1) szczeg6lne otaczanie opieka ucznia klasy pierwszej przez wychowawce oddziatu
oraz innych nauczycieli,

2) otaczanie opieka ucznia z zaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami narzadow ruchu,
stuchu, mowy 1 wzroku przez wychowawceg oddzialu oraz innych nauczycieli,

a takze szkolna stuzbe zdrowia w Scistej wspdlpracy z rodzicami ucznia,

3) otaczanie opieka ucznia, u ktorego stwierdzono trudne warunki rodzinne lub
losowe, poprzez udzielanie statej lub doraznej pomocy materialnej w miarg
mozliwosci finansowych rady rodzicow i1 szkoty,

4) wspoldziatanie szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,
wychowania 1 profilaktyki uzaleznien, z uwzglednieniem ich prawa do zapoznania si¢
z zadaniami szkotly i przepisami prawa o$wiatowego.

IV. Ogolne zatozenia programu wychowawczego

§10.

Szkota dziata w oparciu o takie wartosci jak: prawda, pigkno, rzetelna praca, wrazliwos$¢,
patriotyzm i1 poczucie wspdlnoty lokalne;.

§11.

Do celow wychowawczych szkoly naleza:
1) budowanie wigzi wewnatrzszkolnej oraz tworzenie wspolnoty nauczycieli, uczniow
1rodzicéw poprzez:
a/ tworzenie zwyczajow 1 obyczajow szkolnych,
b/ rozw6j 1 dzialalno$¢ samorzadu szkolnego,
¢/ wspolprace z rodzicami,
d/ wzajemna pomoc w nauce,
e/ zabawy, dyskoteki, wycieczki, rajdy, zielone szkoty.
2) wychowanie poprzez wzorce osobowe,
3) realizowanie zasady fair play w sporcie, zabawie 1 pracy.
4) reagowanie na niewlasciwe zachowanie i postawy uczniow w szkole 1 poza nia, nacisk
na szeroko rozumiana kulture osobista szczegdlnie w sytuacjach konfliktowych
1 wywotujacych emocje,
5) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow z organizacjami 1 instytucjami lokalnymi,
integracja gimnazjum z lokalnym $rodowiskiem.



§ 12.

Dziatania szkoty zmierzaja do uzyskania tego, aby absolwent:

1) znat histori¢ swojego kraju, byl patriota, cenit tradycje, kulturg i symbole narodowe,

2) byl zainteresowany zyciem spotecznym gminy,

3) stal si¢ aktywnym cztonkiem spoleczenstwa obywatelskiego, dostrzegat sprawy
wlasnego otoczenia, podejmowat dziatania na rzecz ich rozwiazywania,

4) znal, rozumial, akceptowal oraz przestrzegatl norm i zasad spotecznie uznawanych,

5) dostrzegatl korzysci 1 zagrozenia ptynace z demokracji 1 wolnosci,

6) cenitiszanowat pracg, a powierzone obowiazki wykonywat rzetelnie,

7) potrafit dokona¢ wlasciwego wyboru dalszej drogi ksztalcenia zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami, uzdolnieniami 1 mozliwos$ciami,

8) przejawiatl umiejetnos¢ wspotzycia w zespole kierujac si¢ zasada fair play,

9) byl tolerancyjny dla odmiennosci réznego typu,

10) wykazywat wrazliwo$¢ estetyczna 1 byl przygotowany do odbioru dziet sztuki,

11) umiatl w sposéb wartosciowy spedza¢ wolny czas,

12) cenit zycie 1 zdrowie wilasne oraz innych, byl przekonany o szkodliwosci wszelkich
natogow,

13) dostrzegal problemy spoteczne i ekologiczne wspoitczesnej Polskii Swiata,

14) docenial znaczenie nauki 1 techniki,

15) cenit prawdg, byl lojalny, wytrwaly, wrazliwy na krzywde innych.

V. Organy szkoty

§13.
Organami szkoly sa:
1) dyrektor szkoly,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow,

V.1.Dyrektor szkoly

§ 14.

Dyrektor szkoty zarzadza szkota na zasadzie jednoosobowego kierownictwa, jednoosobowe;j
odpowiedzialno$ci oraz reprezentuje szkole na zewnatrz.
1) Kieruje biezaca dzialalnoscia dydaktyczna, wychowawcza i1 opiekuncza szkoty
we wspolpracy z innymi nauczycielami zajmujacymi stanowiska kierownicze,
2) Sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w szkole nauczycieli:
a) hospituje wszystkie formy zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych,
b) przeprowadza badanie osiagnig¢ edukacyjnych ucznidw z przedmiotow
obowiazkowych,
c) dokonuje oceny pracy nauczycieli,
d) analizuje dokumentacjg szkolna dotyczaca nauczania, wychowania 1 opieki,
e) inspiruje, koordynuje 1 organizuje wspolprace migedzy nauczycielami,



f)

przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy do roku wnioski
z prowadzonego nadzoru pedagogicznego.

3) Jest pracodawca dla zatrudnionych nauczycieli 1 innych pracownikow:

a)
b)

c)

d)
€)

k)

zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

przyznaje nagrody 1 wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoly,

wystgpuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod lub innych wyr6znien dla
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;,
zapoznaje pracownikow z zakresem obowiazkow,

organizuje pracg w sposob zapewniajacy efektywne wykorzystanie czasu pracy,
zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pracy, organizuje szkolenie BHP
pracownikow,

terminowo 1 prawidlowo wyplaca wynagrodzenia,

ulatwia pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

zaspakaja socjalne potrzeby pracownikoOw w miarg posiadanych srodkow,

prowadzi dokumentacje w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy 1 akta osobowe
pracownikow,

powotuje 1 odwoluje nauczycieli z funkcji kierowniczych.

4) Przewodniczy radzie pedagogicznej:

a)
b)

©)
d)
e)

f)

zawiadamia cztonkow rady pedagogicznej o posiedzeniach,

realizuje 1 egzekwuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetencii,

wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,

przekazuje czlonkom rady pedagogicznej zarzadzenia wydane przez MEN

ustala organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych

1 pozalekcyjnych,

przedkiada radzie pedagogicznej projekty innowacji i eksperymentow.

5) Sprawuje opieke nad uczniami;

a)
b)
©)
d)
€)
f)

2
h)

sprawuje nadzor nad realizacja obowiazku szkolnego przez uczniow,

zezwala na spelianie obowiazku szkolnego poza szkola na pisemny wniosek rodzicow,
wyraza zgodg na realizacjg¢ obowiazku szkolnego uczniom spoza rejonu,

podejmuje decyzje w sprawie przenoszenia uczniow do réwnoleglych klas,

organizuje nauczanie indywidualne,

zwalnia ucznidw z realizacji wychowania fizycznego na czas okreslony na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia w tych zajeciach wydanych przez
lekarza,

powotuje komisje egzaminacyjne, wyznacza terminy egzamindow,

wspoOlpracuje z organem prowadzacym szkol¢ w organizowaniu dowozenia uczniow do
szkoty.

6) Wspolpracuje z gming w zakresie realizacji zadan wymagajacych takiego wspotdziatania,
realizuje jej zalecenia 1 wnioski w zakresie 1 na zasadach okreslonych w ustawie.

7) Wspolpracuje z organami statutowymi szkoty.

8) Umozliwia powstanie rady szkoly pierwszej kadencji na faczny wniosek dwoch sposrod
nast¢pujacych podmiotéw: rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego i rady
rodzicow.

9) Wspoldziata z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi dziatajacymi w szkole, w zakresie
przewidzianym odrgbnymi przepisami.

10) Sprawuje nadzor nad dziatalno$cia administracyjno-gospodarcza szkoty;

a)

organizuje wyposazenie szkoly w srodki dydaktyczne i sprz¢t szkolny,



b) organizuje i nadzoruje kancelarig szkoty,
c) organizuje przeglad techniczny obiektow szkolnych oraz prace konserwacyjno-
remontowe,

d) przeprowadza okresowa inwentaryzacje majatku szkolnego.

11) Egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i1 pracownikoOw szkoty ustalonego w szkole
porzadku oraz dba o czystos$¢ 1 estetyke szkoly.

12) Wydaje zarzadzenia wewngtrzne obowigzujace wszystkich pracownikow 1 ucznidow
szkoty.

13) Wydaje zezwolenia na prowadzenie na terenie placowki zaje¢ pozalekcyjnych
finansowanych przez rodzicow.

14) Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw szczegdtowych.

V.2.Rada pedagogiczna

§ 15.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly dzialajacym w zakresie ksztalcenia,
wychowania 1 opieki.

1) Organizacja rady pedagogicznej

a) w skiad rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,

b) przewodniczacym rady jest dyrektor szkoty,

c) zebrania rady sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, po zakonczeniu
pierwszego semestru, na zakonczenie roku szkolnego oraz wg potrzeb,

d) zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego rady pedagogicznej,
organu prowadzacego, organu nadzorujacego lub co najmniej 1/3 cztonkow rady,

e) podeymuje uchwaty zwykta wigkszoscia gloséw w obecnos$ci co najmniej potowy
cztonkéw rady,

f) czlonkowie rady sa zobowiazani do nie ujawniania spraw bedacych przedmiotem
posiedzen rady.

2) Rada pedagogiczna w ramach swoich kompetencji:

a) opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci,

b) przygotowuje projekt, uchwala statut szkoly 1 wprowadza w nim zmiany,

c) zatwierdza wyniki klasyfikacji 1 promocji uczniow,

d) opracowuje i uchwala program wychowawczy szkoty i program profilaktyki,

e) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

f) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

g) opiniuje indywidualny tok nauki,

h) moze wyraza¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktoéry ma
nieusprawiedliwione nieobecnosci,

1) uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciagu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych,

3) Rada pedagogiczna opiniuje:

a) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i1 innych wyr6znien,



4)
5)

6)

d) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
zwiazanych bezposrednio z organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego
1 opiekunczego w ramach przystugujacego nauczycielom wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowych odptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,
e) wniosek dyrektora w sprawie powotania i odwotania nauczycieli z funkcji
kierowniczych,
f) wyraza opini¢ o pracy dyrektora szkoty w przypadku dokonywania oceny jego pracy.
Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z umotywowanym wnioskiem do organu
prowadzacego o odwolanie z funkcji dyrektora lub wicedyrektora.
Rada pedagogiczna deleguje przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty.
Rada pedagogiczna wybiera przedstawicieli do rady szkoty.
Rada pedagogiczna wybiera przedstawicieli do komisji odwolawczej od oceny nauczyciela.

V.3.Samorzad uczniowski

§ 16.

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Uczniowie poszczegolnych klas
wybieraja trzyosobowe reprezentacje. Kazdego roku, w pazdzierniku w/w reprezentanci
wybieraja sposrod siebie rad¢ samorzadu.

)
2)

3)

4)

S)
6)

Rada samorzadu uchwala regulamin swojej dziatalno$ci 1 wybiera opiekuna z ramienia rady

pedagogiczne;.

Rada samorzadu opiniuje program wychowawczy szkoty i wewnatrzszkolny system

oceniania, ma mozliwo$¢ wystgpowania o dokonanie w nim zmian.

Rada samorzadu przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegolnosci w sprawach dotyczacych praw

ucznia:

a) prawa do znajomos$ci programu nauczania, statutu szkoty, programu wychowawczego,
prawa do przestrzegania zapisOw statutu szkoty,

b) prawa do organizacji zycia szkolnego, w tym do organizacji dziatalnosci kulturalne;,
sportowej 1 rozrywkowej w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

c) prawa do wnoszenia odwolan od postanowien rady pedagogicznej do dyrektora szkoty
dotyczacych spraw uczniow.

Przedstawiciele rady samorzadu moga bra¢ udzial w posiedzeniach rady pedagogicznej jesli

dotycza one spraw uczniow.

Rada samorzadu moze wyraza¢ opinie dotyczace oceny pracy nauczycieli.

Rada samorzadu wybiera przedstawicieli do rady szkoty.

V.4.Rada rodzicow

§ 17.
1) Rada rodzicow jest organem dzialajacym w imieniu ogdtu rodzicow (prawnych opiekunow)
uczniow szkoly. Podstawowym ogniwem sa reprezentacje rodzicow poszczegdlnych klas —



rady klasowe. W skiad rady klasowej wchodzi co najmniej trzech rodzicow (prawnych
opiekunow).
2) Zasady wyboru rady rodzicow okresla ustawa o systemie o$wiaty.
a) w sklad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu z rad klasowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie ogétu rodzicoOw ucznidow danej klasy,
b) w wyborach tych jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic (prawny opiekun),
c) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
3) Rada rodzicoéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty 1 okresla w szczegoInosci:
a) wewnetrzng strukture 1 tryb pracy rady,
b) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad klasowych oraz przedstawicieli
tych rad do rady rodzicoOw szkoty.
4) Rada rodzicow w realizacji zadan jest samorzadnym przedstawicielem rodzicow
wspoldzialajacym z dyrektorem szkoly, rada pedagogiczna, samorzadem uczniowskim,
wladzami o$wiatowymi 1 gminnymi oraz innymi organizacjami i instytucjami.
5) Rada rodzicow wspiera dzialalno$¢ statutowa szkoly oraz moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych skfadek rodzicow 1 innych zrodet. Zasady wydatkowania srodkow oraz sposob
ich rozliczania okresla regulamin rady rodzicow.
6) Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:
a) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programow dzialania szkoty w
zakresie wychowania oraz profilaktyki; jezeli w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia
roku szkolnego rada rodzicow nie uzyska porozumienia z rada pedagogiczna w
sprawie wymienionych programoéw, to programy te ustala dyrektor szkoly w
uzgodnieniu z organem sprawujacy nadzor pedagogiczny, ktory obowiazuje do czasu
uchwalenia programow przez radg rodzicOw w porozumieniu rady rodzicow,
b) opiniowanie statutu i wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
c) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania, o ktorym mowa w art. 34 ust. 2 USO,
d) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoty,
e) pomoc w doskonaleniu 1 organizacji warunkéw pracy szkoty,
f) wyrazanie zgody na dzialanie organizacji i stowarzyszen w szkole,
g) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu, organizacjom mlodziezowym
1 spotecznym dziatajacym w szkole,
h) wystgpowanie do dyrektora szkoly w sprawie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych
1 przedmiotow nadobowiazkowych,
1) wyrazanie opinii w sprawie oceny dorobku zawodowego nauczyciela ubiegajacy si¢
0 wWyzszy stopien awansu zawodowego,
J) wystgpowanie do dyrektora z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy
nauczyciela,
k) wybranie swych przedstawicieli do komisji odwotawczej od oceny nauczyciela,
1) delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoly,
m) wystgpowanie z wnioskami 1 opiniami w sprawie pracy szkoly do dyrektora szkoly,
rady pedagogicznej 1 organu prowadzacego 1 nadzorujacego,
n) ustalenie systemu nagradzania ucznia,
0) wybranie przedstawicieli do rady szkoly.
7) Rada rodzicéw ma prawo do uzyskania wszelkich informacji dotyczacych pracy szkoty.

10



§

18.

1) Rodzice 1 nauczyciele wspolpracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia

dzieci.

2) Rodzice uczniow maja prawo do:

a) znajomos$ci zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty 1 danej klasy,

b) znajomosci statutu szkoly, wewnatrzszkolnego systemu oceniania, programu
wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki,

c) uzyskania wszelkich informacji na temat swego dziecka,

d) wyrazania i1 przekazywania organowi prowadzacemu i sprawujacemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoly za posrednictwem rady rodzicow,

e) stalych spotkan z nauczycielami

3) Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa zobowigzani do:

§

a) dopehienia czynno$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne.

V.5.Rada szkoly

19.

1) Rada szkoly moze by¢ powotana na laczny wniosek dwodch sposrdéd nastgpujacych

2)

3)

4)

6)

§

podmiotow: rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow. Pomoc
przy tworzeniu rady szkoty zapewnia dyrektor i on powoluje rade pierwszej kadencji.
Rada szkoty uchwala na swym pierwszym posiedzeniu regulamin rady, w ktorym
okresla zadaniai cel jej powotania oraz tryb podejmowania uchwat.

W sklad rady rodzicoéw wchodza w réwnej liczbie przedstawiciele:

a) rady pedagogicznej

b) rodzicow

c) ucznidw

Kandydaci do rady szkoty zglaszani sa w ramach poszczegdlnych grup wyborcow.
Glosowanie do rady szkoty odbywa si¢ w formie tajnej na listy zgtaszanych kandydatow.
Za wybrane uznaje si¢ osoby, ktore uzyskaty kolejno najwigksza liczbe glosow.

Dla wazno$ci wyborow do rady szkoty niezbgdny jest udziat co najmnie;:

a) 50% nauczycieli

b) 50% rodzicow

¢) 50% uczniow

V.6. Relacje mi¢dzy organami szkoly

20.

1) Organy szkoty zobowiazane sa do informowania o podejmowanych decyzjach,
planowanych dziataniach poprzez ogloszenie pisemne na tablicy informacyjnej lub
informacje ustne na zebraniach.
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2) Informacje dotyczace dzialalno$ci samorzadu uczniowskiego otrzymuja inne organy
statutowe za posrednictwem opiekuna samorzadu.

3) Za prawidlowy przeplyw informacji migdzy organami szkoty odpowiedzialny jest
dyrektor szkoty.

4) Dyrektor umozliwia spotkania innym organom statutowym udostgpniajac pomieszczenia
na terenie placowki.

§ 21.
1) Rozstrzyganie sporéw migdzy organami szkoty odbywa si¢ nastgpujaco:
a) jezeli w konflikcie strona nie jest dyrektor, to spor rozstrzyga dyrektor szkoty,
b) jezeli strona w konflikcie jest dyrektor, problem bada i1 rozstrzyga organ prowadzacy.
2) Rozstrzyganie konfliktow nalezy dokonywac kierujac si¢ zasadami partnerstwa,
obiektywizmu oraz dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich
opinii.

VI. Organizacja szkoly

§ 22.
Terminy rozpoczynania 1 koniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja odrgbne przepisy.

§ 23.

1) Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly, opracowany przez dyrektora najp6zniej do 30 kwietnia
kazdego roku na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzacy.

2) W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ liczbg pracownikéw szkoly, facznie z liczba
stanowisk kierowniczych, ogélna liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych przez
organ prowadzacy szkote.

§ 24.
1) Podstawowa jednostka organizacji szkoly jest oddziat ztozony z uczniow.
2) Liczebno$¢ oddziatdéw nie powinna przekroczy¢ 30 uczniow.

§ 25.

1) Organizacjg statych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajec ustalony przez dyrektora szkoty
we wspolpracy z komisja ds. uktadania planu, na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

2) W sktad komisji ds. uktadania planu wchodza nauczyciele wybierani przez radg
pedagogiczna.

§ 26.
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1) Podstawowa forma pracy szkoly sa zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2) Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dyrektor szkoly ma prawo zmieni€ czas trwania
godziny lekcyjnej w szczegolnych przypadkach ( np. brak pradu, awaria urzadzen
wodnych, kanalizacyjnych, grzewczych itp.) zgodnie z zarzadzeniem w sprawie BHP.

3) Zajgcia dydaktyczne sa organizowane kazdego roku zgodnie z ramowym planem
nauczania w oparciu o zatwierdzony arkusz organizacji szkoly. Przerwy migdzylekcyjne
trwaja nie krocej niz 10 minut 1 nie dtuzej niz 20 minut.

4) Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ rozpoczynania zaj¢¢ z wychowania fizycznego 1 informatyki
oraz grupy jezyka obcego o godzinie 7.05

5) Zajgcia wychowania fizycznego moga odbywac si¢ na obiektach sportowych
Konstantynowa t.6dzkiego (Orlik, hala sportowa przy Szkole Podstawowej Nr 5,
Plywalnia Miejska, hala 1 boisko KKS Wiokniarz). Jezeli s to pierwsze lub ostatnie
lekcje klasy, wowczas uczniowie samodzielnie odpowiednio dochodza na nie lub z nich
wracaja do domow.

6) Dopuszcza si¢ mozliwos¢ taczenia w bloki takich przedmiotow jak: informatyka, jezyk
polski, matematyka, wychowanie fizyczne. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor
w porozumieniu z rada pedagogiczna na wniosek nauczyciela danego przedmiotu.

§ 27.

1) Niektore zajgcia moga by¢ prowadzone w formie wycieczek i wyjazdow
( np. ,, zielone szkoly™)

2) Zajecia, o ktorych mowa w pkt, sa organizowane w ramach posiadanych przez szkotg
srodkoéw finansowych. Miejsce 1 termin prowadzenia tych zaje¢ zatwierdza dyrektor
szkoty.

3) Liczba uczestnikow kot 1 zespolow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowiazkowych,
finansowanych z budzetu szkoty, nie moze by¢ mniejsza niz 10 uczniow.

§ 28.

1) Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych 1 informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

2) Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykdéw obcych 1 informatyki
w oddzialach liczacych powyzej 24 uczniow oraz podczas ¢wiczen w tym
laboratoryjnych w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniéw.

3) W przypadku oddzialow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniow lub mniej niz
30 ucznidéw podziatu na grupy na zajgciach, o ktérych mowa w punkcie 2 mozna
dokona¢ za zgoda organu prowadzacego szkole.

4) Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26
uczniow.

5) Zajgcia z jezykow obcych realizowane sa z podzialem na grupy.

§ 29.

1) Szkota moze przyjmowac shuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoly, a zaktadem ksztalcenia nauczycieli
lub szkota wyzsza.
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§ 30.

1) Szkota prowadzi biblioteke szkolna.

2) Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan
uczniow, rozwoju czytelnictwa wsrdd ucznidéw, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw.

3) Z biblioteki moga korzystaé: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoly oraz rodzice
uczniow.

4) Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

a) gromadzenie ,opracowywanie zbiorow, taSm magnetycznych, dyskow CD itp.
b) korzystanie ze zbioréw w czytelni 1 wypozyczanie ich poza biblioteke,
c) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow.

5) Biblioteka pracuje w godzinach pracy szkoty z uwzglednieniem mozliwos$ci korzystania
z jej zbiorow przez ucznidw podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

6) Praca biblioteki kieruje nauczyciel —bibliotekarz.

§31.
1) W szkole funkcjonuje $wietlica szkolna zorganizowana dla ucznidw, ktorzy musza dluzej
przebywac w szkole ze wzgledu na warunki dojazdu do domu lub z domu do szkoty.

2) Zajecia w $wietlicy odbywaja si¢ przed i po lekcjach. W $wietlicy prowadzone sa zajecia

w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie nie powinna przekracza¢ 25 osob.
3) W swietlicy pracuja wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele.

§ 32.

1) Szkota umozliwia uczniom korzystanie ze stotowki szkolnej oraz sklepiku.

2) Odptatnos¢ za korzystanie z positkoOw w stotowce szkolnej ustala dyrektor szkoty
w porozumieniu z rada pedagogiczna z uwzglednieniem mozliwosci czg¢sciowego lub
catkowitego zwolnienia z optat uczniow, ktorzy potrzebuja szczegolnej opieki w zakresie
zywienia, po uzyskaniu srodkéw na pokrycie kosztow zywienia.

3) Regulamin korzystania ze stotdwki opracowuje kierownik gospodarczy szkoly.

§ 33.
1) W gimnazjum dopuszcza si¢ mozliwos$¢ utworzenia stanowiska wicedyrektora zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

2) Wicedyrektora powotuje 1 odwotuje dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogiczne;j.

3) Warunkiem wyrazenia zgody na powolanie wicedyrektora przez organ prowadzacy jest
odpowiednia liczba oddzialow (minimum 12 oddziatdéw) oraz mozliwosci finansowania
szkoty.

VII. Pracownicy szkoty

§ 34.

1) W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikOw ekonomicznych, administracyjnych
1 pracownikow obstugi.
2) Zasady zatrudniania pracownikow, o ktorych mowa w ust1. okreslaja odrgbne przepisy.
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3) W szkole moga by¢ zatrudnieni: pedagog, psycholog, logopeda 1 inni specjalisci
w zaleznosci od potrzeb 1 mozliwos$ci finansowych szkoly.

§ 35.

1) Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczo - opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jej jako$¢ 1 wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

Nauczyciel, podczas lub w zwiazku z petieniem obowiazkow stuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w
Kodeksie Karnym. Dyrektor szkoty jest zobowiazany z urzedu wystgpowaé w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostana naruszone.

Do szczeg6lnych zadan nauczyciela zwiazanych z praca dydaktyczno-wychowawcza

2)

3)

nalezy:

a) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego,

b) obowiazek zapoznania si¢ z roznymi programami nauczania danego przedmiotu
1 wybor jednego z nich,

c) obowiazek nieustannego samoksztalcenia si¢ 1 aktualizacji wiedzy metodyczne;j
1 merytorycznej,

d) obowiazek przygotowania si¢ do kazdej lekcji, przemyslenia jej pod katem doboru
metod, zasad i pomocy naukowych w celu podniesienia wynikow nauczania
1 uatrakcyjniania zajg¢ lekcyjnych,

e) udziat w konferencjach, zjazdach i1 naradach organizowanych przez szkol¢ oraz inne
jednostki,

f) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym obowiazujacym w o$wiacie,

g) udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu trudnosci w nauce,

h) stymulowanie rozwoju psychofizycznego ucznidéw,

1) wdrazanie ucznidw do systematycznej pracy, samokontroli, samooceny pracy
zespotowej,

J) ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia,

k) us$wiadamianie uczniom stopnia opanowania wiadomosci 1 umiej¢tnosci przewidzianych
programem nauczania oraz ewentualnych brakow w tym zakresie,

) bezstronna, obiektywna i1 sprawiedliwa ocena ucznia, zgodna z obowiazujacym
wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

m) obnizenie wymagan z nauczanego przedmiotu na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wobec ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne
trudnos$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania,

n) prawidlowe prowadzenia dokumentacji szkolnej:
systematyczne wpisywanie tematow lekcji, kontrolowanie obecno$ci uczniow na lekeji,
systematyczne wpisywanie ocen czastkowych, wpisywanie ocen §rédrocznych,
rocznych 1 koncowych na 1 tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej, sporzadzanie informacji dotyczacych dziatan zwiazanych
z powierzonymi przez dyrektora dodatkowymi obowiazkami,

0) dbanie o pomoce dydaktyczne 1 sprzet szkolny poprzez:

zabezpieczenie pomocy naukowych bedacych zagrozeniem dla zycia 1 zdrowia ucznia,
szczegolnie w pracowni chemicznej 1 biologicznej (prowadzenie zeszytu ewidencji
trucizn), systematyczne kontrolowanie sprzetu, urzadzen sportowych,
egzekwowanie, przestrzeganie regulamindw pracowni przez uczniow,

uzywanie tylko sprawnego sprzetu,
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4)

p) wspolpraca z rodzicami poprzez udzial w zebraniach, konsultacjach, udzielanie im rad
1 wskazoéwek pedagogicznych,

Do szczeg6lnych zadan nauczyciela zwiazanych z opieka nad uczniami oraz zapewnieniem

bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez gimnazjum nalezy:

a) zapoznanie ucznidw ze statutem szkoty, programem wychowawczym i odnotowanie
tego faktu w dzienniku lekcyjnym,

b) wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania si¢ na terenie szkoty i poza nia,

¢) punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec,

d) aktywne pehienie dyzurow przed lekcjami 1 podczas przerw $rodlekcyjnych zgodnie z
regulaminem dyzurdw, ktory $cisle okresla obowiazki nauczyciela dyzurujacego,

e) reagowanie na niewlasciwe zachowanie ucznia, ustalenie przyczyn takiego zachowania,
oraz zapobieganie niewlasciwemu zachowaniu uczniow w szkole i1 poza nia,

f) niedopuszczanie do samowolnego opuszczania terenu szkoty przez uczniow. Uczen
przebywajacy w szkole zgodnie z planem zaj¢¢ moze by¢ zwolniony z lekcji tylko na
pisemna prosbeg rodzicow. Jesli szkota nie ma mozliwosci zorganizowania zastgpstwa
za nieobecnego nauczyciela, dopuszcza si¢ mozliwos$¢ zwolnienia ucznidow. Informacja
o tym fakcie musi pojawi¢ si¢ na tablicy ogloszen dzien wczesniej oraz by¢ podana
uczniom przez wyznaczonego nauczyciela

g) przestrzeganie regulaminu wycieczek,

h) stosowanie si¢ do zasad sprawowania opieki nad uczniami podczas zajgc¢
pozalekcyjnych w szkole 1 poza terenem szkoty,

1) stosowanie si¢ do zasad pelienia opieki nad uczniami oczekujacymi na zajecia w
szkole, zwolnionymi z udziatu w zajeciach oraz majacymi zajecia obowiazkowe poza
szkola.

5) Inne obowiazki nauczyciela:
a) uczestniczenie w zebraniach rady pedagogiczne;,
b) realizowanie uchwat rady pedagogicznej,
¢) ponoszenie odpowiedzialnosci finansowej za zniszczenie powierzonego jego opiece
sprz¢tu wynikajace z niedbalstwa, braku zabezpieczenia lub nadzoru.
6) Nauczyciel ma obowiazek wykonywac inne prace zlecone przez dyrektora szkoty,
dotyczace bezposrednio dziatalnosci dydaktyczno — opiekunczo - wychowawczej szkoly.
7) Prawa nauczyciela.
Nauczyciel ma prawo do:
a) decydowania w sprawie doboru program6w nauczania, podrecznikow, metod, form
organizacyjnych lekcji i sSrodkow dydaktycznych,
b) decydowania o $rodrocznej, rocznej 1 koncowej ocenie ucznia, w oparciu o WSO
c) zgodnego z higiena pracy tygodniowego rozkladu zajec 1 dyzurow,
d) poszanowania wlasnej godnos$ci osobistej, wolnosci religijnej, etnicznej
1 $wiatopogladowe;.
§ 36.
1) Nauczyciele tworza zespoly:

a) zesp6t nauczycieli uczacych w danym oddziale,
b) zespot wychowawczy,
c) zespoty przedmiotowe: humanistyczny, matematyczno-przyrodniczy, nauczycieli

2)
3)

wychowania fizycznego, nauczycieli jgzykow obcych
Nauczyciele danego zespotu okreslaja jego cele, zadania i plan rozwoju.
Do szczeg6lnych zadan zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale nalezy:
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4)

5)

6)

7)

a) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
W miar¢ potrzeb,

b) koordynowanie wszelkich oddziatywan wychowawczych w danym oddziale,

Do szczeg6lnych zadan zespotu wychowawczego nalezy:

a) tworzenie i modyfikowanie programu wychowawczego szkoty,

b) tworzenie rocznych planow wychowawczych szkoty,

c) wspottworzenie rocznych plandw wychowawczych dla poszczegdInych oddziatow,

d) opracowywanie, rozprowadzanie i1 analizowanie wynikéw ankiet skierowanych do
uczniow 1 rodzicoOw.

Do szczeg6lnych zadan zespotow przedmiotowych nalezy:

a) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

b) opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania uczniow,

c) organizowanie kolezenskiej pomocy mtodym nauczycielom,

d) organizowanie imprez, konkurséw przedmiotowych, wystaw osiagni¢¢ uczniowskich

e) organizowanie tzw. lekcji otwartych,

f) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych 1
eksperymentalnych programow nauczania.

Praca zespotu przedmiotowego, wychowawczego, kieruja przewodniczacy powolani przez

dyrektora na wniosek zespotu.

Praca zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale kieruje wychowawca klasy.

§ 37.

1)
2)

3)

4)
S)

6)

Dla kazdego oddziatu dyrektor wyznacza wychowawcg.
Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej pozadane jest by wychowawca prowadzit
sw0j oddziat przez caty cykl nauczania.

W uzasadnionych przypadkach rodzice i uczniowie moga wnioskowac za posrednictwem
rady rodzicoOw lub samorzadu uczniowskiego do dyrektora w sprawie zmiany
wychowawcy.

Dyrektor rozpatruje wniosek w terminie 14 dni od daty jego zloZenia.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami szkoty,

a w szczegbdlnosct:

a) wspomaganie ucznidw w ich wszechstronnym rozwoju,

b) przygotowanie uczniow do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

c) wspolpraca z rodzicami i pomoc w wychowaniu i ksztaltowaniu osobowosci dzieci,

d) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji dydaktyczno-wychowawczej
(dzienniki, arkusze ocen, §wiadectwa).

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w punkcie 3 winien:

a) $ledzi¢ postgpy w nauce swoich wychowankow,

b) dbac o systematyczne uczgszczanie ucznidw na zajecia,

c) powiadamia¢ o przewidywanym dla ucznia semestralnym lub rocznym stopniu
niedostatecznym na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;,

d) udziela¢ porad w zakresie dalszego ksztatcenia i wyboru zawodu,

e) opracowac roczny program wychowawczy uwzgledniajacy problemy klasy,

f) ksztaltowaé wlasciwe stosunki migdzy uczniami, opierajac je na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci osobiste],

g) zapoznac si¢ z warunkami zycia 1 nauki swoich wychowankow,

h) zachgca¢ rodzicow do wspolnego rozwiazywania probleméw wychowawczych klasy,

1) organizowac spotkania z rodzicami,

J)  wspolpracowac z pedagogiem szkolnym i poradnia psychologiczno- pedagogiczna,
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7)
8)

k) organizowac z klasa imprezy kulturalne, bra¢ udziat z uczniami w zyciu kulturalnym
szkoly 1 regionu,

1) organizowa¢ pomoc uczniom tej pomocy potrzebujacym.

Nauczyciel ma prawo wnies$¢ prosbe do dyrektora o rezygnacje z wychowawstwa.

Pisemna prosba musi zawiera¢ uzasadnienie.

§ 38.

1)
2)

3)

W szkole liczacej powyzej 12 oddziatlow tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
Do kompetenc;ji wicedyrektora nalezy:

a) zastgpowanie dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,

b) wspodhluczestniczenie w planowaniu pracy szkoty,

c) ukfadanie tygodniowego planu zaj¢¢ dydaktycznych, dyzurow,

d) hospitowanie zaj¢¢ dydaktycznych i pozalekcyjnych,

e) kontrolowanie dokumentacji prowadzonej przez nauczyciel,

f) opracowywanie materiatow analitycznych,

g) rozliczanie godzin ponadwymiarowych, wycieczek,

h) wykonywanie innych czynno$ci 1 zadah zleconych przez dyrektora.
Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§ 39.

)

2)

W szkole pracuje nauczyciel bibliotekarz, ktory gromadzi, opracowuje 1 udostgpnia zasoby

biblioteki, inspiruje 1 koordynuje dziatania w zakresie upowszechniania czytelnictwa

1 przygotowania do korzystania z informacji w szkole.

Do szczeg6lnych zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

a) gromadzenie, ewidencjonowanie, opracowywanie, selekcjonowanie, konserwowanie
ksiggozbioru biblioteki szkolnej,

b) udostgpnianie ksiggozbioru,

c) prowadzenie zaje¢ dla ucznidéw z przysposobienia czytelniczego i1 informacyjnego,

d) wspomaganie nauczycieli przedmiotow w pracy dydaktycznej przez dostarczanie
wlasciwej lektury 1 innych srodkow dydaktycznych,

e) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan stuzacych popularyzacji czytelnictwa oraz wyrabianiu
nawykow korzystania z ksiazki 1 innych no$nikow informacji.

§ 40.

1)
2)

3)

W szkole pracuje nauczyciel pedagog, wspomagajacy dziatalno$¢ statutowa placowki.

Pedagog szkolny organizuje pomoc pedagogiczna i psychologiczna dla uczniow. Celem tej

pomocy jest wspomaganie rozwoju psychicznego i efektywnos$ci uczenia si¢ poprzez

pomoc wychowawcom klas 1 wspotdzialanie z nauczycielami, rodzicami ( prawnymi

opiekunami), pielggniarka szkolna, organami szkoly oraz instytucjami pozaszkolnymi.

Do szczeg6lnych zadan nauczyciela pedagoga nalezy:

a) pomoc wychowawcom klas w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb uczniow oraz
analizowaniu przyczyn niepowodzen szkolnych 1 trudnosci wychowawczych,

b) okreslenie form i sposobdw udzielania pomocy uczniom,

c) dbanie o realizacje obowiazku szkolnego przez uczniow,

d) koordynacja dzialan podejmowanych na terenie szkoly z zakresu orientacji
zawodowej,
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e) podejmowanie dziatan na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

f) wspolpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczna, z organami szkoty, policja,
sadem,

g) organizowanie réznych form terapii pedagogicznej dla ucznidéw niedostosowanych
spotecznie,

h) prowadzenie dokumentacji tj. dziennika pedagoga oraz teczek indywidualnych uczniow
zawierajacych dokumentacje prowadzonych badan i czynnos$ci uzupetniajacych.

§ 41.
1) W szkole zatrudniony jest psycholog, wspomagajacy dziatalnos¢ statutowa szkoty.
2) Do zadan psychologa szkolnego :

a) obserwacja indywidualnych przypadkoéw i1 klas podczas zajgc¢ lekcyjnych, przerw itp.,

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczej poszczeg6dlnych uczniow i klas,

¢) udzielanie porad i konsultacji uczniom, nauczycielom i rodzicom,

d) analizowanie wspdlnie z wychowawcami 1 pedagogiem opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, lekarskich 1 sadowych pod katem dalszych wskazan do oddziatywan
terapeutycznych 1 innych,

e) prowadzenie indywidualnej terapii uczniow z zaburzeniami zachowania,

f) prowadzenie terapii zbiorowej z zespotami klasowymi,

g) prowadzenie pedagogizacji rodzicoOw.

§ 42.

1) W szkole powotany jest szkolny koordynator ds. bezpieczenstwa, ktorego wybiera 1 mianuje
dyrektor szkoty.

2) Do zadan koordynatora nalezy:

a) integrowanie dziatan wszystkich podmiotow szkolnych (nauczycieli,
uczniow/wychowankow, rodzicbw) oraz wspoOlpracujacych ze sSrodowiskiem w
zakresie bezpieczenstwa,

b) koordynowanie dzialan w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego w
szkolfach szkolnego programu wychowawczego 1 programu profilaktyki,

c) wdrazanie i1 dostosowywanie do specyfiki placowki procedur postgpowania w
sytuacjach kryzysowych i zagrozenia,

d) pomoc nauczycielom/wychowawcom przy nawiazywaniu wspdlpracy z odpowiednimi
stuzbami (policja, straz miejska, straz pozarna) oraz z instytucjami dzialajacymi na
rzecz rozwiazywania problemow dzieci 1 mlodziezy.

§ 43.
1) W szkole jest zatrudniony nauczyciel wychowawca $wietlicy.
2) Do szczeg6lnych zadan nauczyciela zatrudnionego w $wietlicy nalezy:
a) organizowanie pomocy w hauce,
b) prowadzenie zajec relaksacyjnych,
¢) upowszechnianie kultury zdrowotne;j,
d) organizowanie gier i zabaw ruchowych.

§ 44.

1) W szkole zatrudnieni sa nastepujacy pracownicy administracji i obshugi — kierownik
gospodarczy, sekretarz szkoty, ksiggowy, specjalista ds. kadr 1 plac, dozorcy, robotnik do
prac cigzkich, kucharka, pomoc kuchni, intendent, wozne, sprzataczki i palacze.
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2) Zakres obowiazkow ksiggowe;j, specjalisty ds. kadr 1 ptac, sekretarza szkoty 1 kierownika
gospodarczego ustala dyrektor szkoty. Dla pozostatych pracownikow- kierownik
gospodarczy.
3) Zadania pracownikow nie bedacych pracownikami pedagogicznymi zwiazane
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez gimnazjum:
a) informowanie dyrektora lub kierownika gospodarczego o sytuacjach stwarzajacych
zagrozenie bezpieczenstwa,

b) wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu zadanh zwiazanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniow,

¢) udzielanie pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych.

VIII. Uczniowie
VIII.1 Rekrutacja

§ 45.
1) Warunkiem przyjgcia ucznia do klasy pierwszej gimnazjum jest ukonczenie szkoty
podstawowe;.

2) Rekrutacje do klas pierwszych gimnazjum przeprowadza si¢ z urzedu wsrdd absolwentow
szkot podstawowych zamieszkujacych w obwodzie gimnazjum, a takze spoza obwodu, gdy
warunki lokalowe 1 finansowe na to pozwalaja ( zgodnie z odrgbnymi przepisami). Decyzje
o przyjeciu dziecka podejmuje dyrektor.

3) Przyjmowanie uczniow do klas programowo wyzszych odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

VIII.2.Prawa 1 obowigzki uczniow

§ 46.

Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

b) zapoznania z trescia statutu szkoty, programu wychowawczego,

c) rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

e) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

f) opieki wychowawczej zapewniajacej poczucie bezpieczenstwa, chroniacej przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej 1 psychiczne;,

g) ochrony i poszanowania godnosci, nietykalnosci osobiste;,

h) korzystania z pomocy stypendialnej badz dorazne;j,

1) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

J) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

k) uczestnictwa w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych,
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1) wplywania na Zzycie szkoly, poprzez dzialalno$¢ samorzadowa,
m) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
bibliotecznego — zgodnie z odrgbnymi regulaminami.

§ 47.
Uczen ma obowiazek:

a) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty 1 w wewngtrznych regulaminach,

b) bra¢ udziat w zajeciach edukacyjnych, przygotowaé si¢ do nich oraz wiasciwie
zachowywa¢ w ich trakcie poprzez: obecno$¢ na zajeciach, odrabianie zadanych prac
domowych, przynoszenie podrgcznikdw 1 pomocy wskazanych przez nauczyciela,
prowadzenie zeszytu przedmiotowego w obowiazujacy sposob, zachowanie
umozliwiajace sobie 1 innym uczniom petne uczestnictwo w zajgciach,

c) wlasciwie zachowywac si¢ wobec nauczycieli 1 innych pracownikow gimnazjum oraz
pozostalych uczniow poprzez przestrzeganie norm i zasad powszechnie uznanych 1
obowiazujacych w zyciu spolecznym oraz obowiazkéw okreslonych szczegotowo w
regulaminie gimnazjum,

d) troszczyC si¢ o mienie szkoly 1 jej estetyczny wyglad,

e) podporzadkowaé si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej oraz
ustaleniom samorzadu szkolnego,

f) do szkoly przychodzi¢ schludnie i1 estetycznie ubranym w stonowanych kolorach. W
szczegolnych sytuacjach zaklada¢ strd) galowy: biata bluzka lub koszula, czarne lub
granatowe dhlugie spodnie dla chlopcéw 1 czarna lub granatowa siggajaca co najmniej
kolan spodnica dla dziewczat.

g) zmienia¢ obuwie wyjsciowe, zostawia¢ odziez wierzchnig w szatni,

h) do szkoty przychodzi¢ schludnie ubranym, bez makijazu, nie farbowa¢ wlosow, nie
nosi¢ na terenie szkoty nakrycia glowy,

1) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych; usprawiedliwienie winno
mie¢ form¢ pisemna, zawieraC przyczyng nieobecnosci 1 by¢ podpisane przez rodzica
(prawnego opiekuna) lub inna osobg uprawniona, usprawiedliwienie nalezy zlozy¢ w
terminie 3 — 5 dni po powrocie do szkoty do wychowawcy klasy. Usprawiedliwienie
moze nie by¢ uwzglednione w przypadku zlozenia po terminie lub gdy nie jest
podpisane przez uprawniong osobg,

J) przestrzega¢ zakazu uzywania telefonow komorkowych poprzez ich wylaczenie oraz
innych urzadzen elektronicznych w trakcie zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli;
korzystanie z telefonu lub innych urzadzen elektronicznych jest dopuszczalne na terenie
szkoty pod warunkiem, Zze nie narusza innych przepisOw prawa, w tym ustawy o
ochronie danych osobowych, dobr osobistych 1 praw autorskich,

k) przestrzega¢ zakazu palenia papierosow, picia alkoholu, brania narkotykéw w szkole
1 poza nia,

1) zachowa¢ w sprawach spornych z kolegami nastgpujacy tryb postgpowania: zglosi¢
zastrzezenia do wychowawcy klasy, ktory rozstrzyga sporne kwestie, a w razie
trudnosci sprawe kieruje do dyrektora lub wicedyrektora

m) dbac¢ o dobre imig 1 honor szkoty,

§ 48.

1) Uczen jest nagradzany za:
a) rzetelna nauke 1 wzorowa postawe,
b) praceg na rzecz szkoty,
c) dzielno$¢ 1 odwagg,
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d)
€)
f)

2
h)

pomoc innym w nauce,

szczegblna aktywnos¢ na terenie klasy,

udziat 1 sukcesy w konkursach, zawodach,

wlasnoreczne wykonanie pomocy dydaktycznej, pracy artystycznej, uzytkowej,
pomoc kolegom w rozwigzywaniu konfliktow.

2) Formami nagréd 1 wyrdznien sa:

a) Swiadectwa ukonczenia klasy 1 szkoty z wyr6znieniem zgodnie z obowiazujacymi

przepisami,

b) nagroda organdéw statutowych, organu prowadzacego, instytucji 1 osob fizycznych,

c)

d)
€)
f)

2
h)

§ 49.

stypendium szkolne przyznawane za bardzo dobre wyniki w nauce zgodne z
regulaminem przyznawania stypendium szkolnego,

pochwata ustna udzielona przez dyrektora szkoty na apelu szkolnym,

list pochwalny dyrektora skierowany do rodzicow,

wpis do kroniki szkolnej Iub ksiggi dobrego gimnazjalisty,

czesciowe sfinansowanie wycieczki,

pochwala ustna udzielona przez nauczyciela wychowawce wobec klasy.

1) Uczen jest karany za nieprzestrzeganie statutu szkoty, a w szczegdlnosci:

a)
b)
©)
d)
€)
f)

zaniedbywanie si¢ w nauce,

naruszanie nietykalnosci cielesnej,

nieposzanowanie godnosci ludzkie;,

niszczenie mienia szkolnego,

palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie narkotykow,
wagary.

2) Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

a)
b)
©)

d)

€)
f)

2

3) Dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do

upomnienie ucznia przez nauczyciela, wychowawce,

upomnienie przez dyrektora szkoty,

upomnienie dyrektora z powiadomieniem rodzicow, ( prawnych opiekunow)
o zachowaniu ucznia,

zakaz udziatu w imprezach 1 wycieczkach szkolnych z powiadomieniem o tym
rodzicow,

zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz z powiadomieniem o tym rodzicow,

przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy w obrebie tej samej szkoty z
powiadomieniem o tym rodzicow,

przeniesienie ucznia do innego gimnazjum przez kuratora oswiaty na wniosek
dyrektora szkoty.

innego gimnazjum gdy ten:

a)
b)
©)
d)

umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu kolegi,
nagminnie wchodzi w kolizjg z prawem,

z premedytacja demoralizuje innych uczniow,
permanentnie narusza postanowienia statutu gimnazjum,

e) przebywa na terenie szkoty pod wplywem alkoholu lub innych srodkoéw odurzajacych.

4) Dyrektor szkoly moze wstrzyma¢ wykonanie kary wobec ucznia, jezeli uczen uzyskat
poreczenie wychowawcy klasy, samorzadu szkolnego, rady rodzicéw lub rady szkoty.

§ 50.
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Tryb odwolywania od wymierzonej kary.

1) Uczen badz jego rodzice maja prawo odwotac¢ si¢ od wymierzonej kary w terminie 7 dni na
pismie skierowanym do dyrektora szkoly.

2) Dyrektor szkoly w porozumieniu z rada pedagogiczng ma obowiazek w ciagu 7 dni zbada¢
sprawg 1 podjac¢ decyzje. Wykonanie kary moze by¢ utrzymane w mocy, zawieszone lub
uchylone.

3) Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby, jezeli uczen otrzyma porgczenie
jednego z organow statutowych szkoty.

VIIIL.3.Rozstrzyganie spraw spornych, w ktérych strona jest uczen

§ 51.

1) W sprawach spornych dotyczacych uczniow ustala si¢ co nastgpuje;
a) uczen zglasza swoje zastrzezenia do wychowawcy klasy,
b) wychowawca przedstawia sprawg pracownikowi szkoty bedacemu strona w konflikcie
1 wspolnie wraz z uczniem rozstrzygaja sporna kwestig,
c) spory nierozstrzygnigte kierowane sa do dyrektora lub wicedyrektora, ktorego decyzje
sq ostateczne .
2) W przypadku, gdy uczen jest niezadowolony z rozstrzygnigcia sporu przez dyrektora
szkoty, jego rodzice /prawni opiekunowie/ maja mozliwo$¢ odwotania si¢ zgodnie z
wlasciwoscia sprawy.

IX. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

§ 52.
Ocenianie ma celu:
a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych 1 zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie,
b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,
¢) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia,
e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze].

§ 53.

1) Rok szkolny jest podzielony na dwa semestry:
- 1 semestr rozpoczyna si¢ w pierwszym powszednim dniu wrze$nia, z wyjatkiem soboty
1 trwa do ostatniej soboty miesiaca stycznia, poprzedzajacej ferie zimowe,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

- II semestr rozpoczyna si¢ w pierwszy poniedzialek po klasyfikacji §rédrocznej,

a konczy sie w ostatni piatek miesigca czerwca
W kazdym semestrze, z kazdego przedmiotu uczen powinien uzyska¢ przynajmniej cztery
oceny czastkowe.
Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja uczniéw i rodzicow
( prawnych opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych z poszczegdInych przedmiotdéw, o
sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow oraz warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej ( semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow ( prawnych opiekunéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
Nauczyciel jest zobowiazany na podstawie opinii publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowac okreslone wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom nastepuje takze na podstawie
opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, o ktorej mowa w art. 71 b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r o
systemie oswiaty. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na
podstawie tego orzeczenia.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistyczne;.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki 1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkoOw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajgcé
komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.
Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego. W przypadku ucznia, o ktéorym mowa
powyzej, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
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indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego j¢zyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka
obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

9) Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicow ( prawnych opiekundéw). Na wniosek ucznia lub
jego rodzicoéw ( prawnych opiekundw) nauczyciel ustnie uzasadnia ustalona oceng.

§ 54.

Gléwnymi zrodtami informacji o osiagnigciach uczniow sa:

1)
2)

a)

b)
©)

d)
e)

2

h)

8)

wypowiedzi ustne,

prace klasowe,

przewiduje si¢ przeprowadzenie maksymalnie czterech prac klasowych w semestrze z
jednego przedmiotu,

prace klasowe sa obowiazkowe,

uczen opuszczajacy pracg klasowa ma obowiazek napisa¢ ja w terminie trzech tygodni
od dnia powrotu do szkoty. Nie ocenia si¢ ucznia przez trzy dni po usprawiedliwione]
nieobecnosci w szkole trwajacej co najmniej 5 dni, o ile zainteresowany nie zdecyduje
inaczej,

praca klasowa jest zapowiedziana tydzien wczesniej i omdéwiony jest jej zakres,

w jednym tygodniu moga odby¢ si¢ dwie, a w wyjatkowych przypadkach trzy prace
klasowe ( nie dotyczy poprawy pracy klasowej),

w jednym dniu nie moga odby¢ si¢ dwie prace klasowe ( nie dotyczy poprawy pracy
klasowej),

uczen ma mozliwos$¢ poprawi€ jeden raz kazda oceng niedostateczng z pracy klasowe;j
w terminie jednego tygodnia od oddania sprawdzonych prac ( wowczas pod uwage
brana jest ocena z poprawy),

uczen ma mozliwos$¢ poprawi€ jeden raz w semestrze jedna oceng z pracy klasowe;j
inng niz niedostateczna w terminie jednego tygodnia od oddania sprawdzonych prac

( wowczas pod uwage brana jest ocena z poprawy),

zapis ocen z pracy klasowej 1 poprawy powinien mie¢ postaé np.: 2/3

prace domowe krotkoterminowe,

prace domowe dlugoterminowe,

sprawdziany,

krétkie 10-15 minutowe sprawdziany moga by¢ nie zapowiedziane 1 nie podlegaja
poprawie,

obejmuja materiat z 3 ostatnich lekcji,

praca na lekcji,

praca w grupach,

wytwory prac uczniowskich.

Dowody osiagni¢¢ szkolnych ucznia ( prace klasowe, wytwory pracy ucznia) gromadzone sa
przez nauczyciela danego przedmiotu 1 przechowywane do konca danego roku szkolnego.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw ( prawnych opiekunéw), sprawdzone 1 ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana
uczniowi lub jego rodzicom ( prawnym opiekunom).

§ 55.

1) Oceny biezace, Srodroczne, roczne 1 koncowe sa ocenami stopniowymi w skali:
celujacy 6
bardzo dobry 5

25



dobry 4

dostateczny 3

dopuszczajacy 2

niedostateczny 1

2) Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim 1 ponadwojewodzkim

laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych

celujaca roczna (semestralna) oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim 1 ponadwojewoddzkim badz laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada duzy zakres wiadomosci, szerszy niz wymagania programowe, Jego
wiadomos$ci powigzane sa ze soba w systematyczny uktad,

b) rozumie uogolnienia 1 zwiazki migdzy nimi, oraz wyjasnia zjawiska bez zadnej
ingerencji z zewnatrz,

c) samodzielnie i sprawnie postuguje si¢ wiedza do celow teoretycznych 1 praktycznych,

d) jego wypowiedzi cechuje poprawny jezyk, styl 1 swoboda postugiwania si¢ terminologia
naukowa,

e) osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finatéw na
szczeblu wojewoddzkim ( regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne
osiagnigcia.

3) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu, jego wiadomos$ci powiazane sa ze soba w logiczny uktad,

b) wlasciwie rozumie uogdlnienia i zwiazki migdzy nimi oraz wyjasnia zjawiska bez
ingerencji nauczyciela,

c) umiejgtnie wykorzystuje wiadomosci w teorii 1 praktyce bez pomocy nauczyciela,

d) jego wypowiedzi cechuje poprawny jezyk 1 styl, witasciwie postuguje si¢ terminologia
naukowa.

4) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat w pelni wiadomosci 1 umiejetnosci zawarte w podstawie programowej
ksztalcenia ogdlnego,

b) poprawnie rozumie uogolnienia i zwiazki miedzy nimi oraz wyjasnia zjawiska przy
inspiracji nauczyciela,

c) poprawnie stosuje wiedzg w sytuacjach teoretycznych i praktycznych przy inspiracji
nauczyciela,

d) jego wypowiedzi pozbawione sa bledow jezykowych i usterek stylistycznych,
podstawowe pojecia 1 prawa ujmuje w terminach naukowych.

5) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych z
danego przedmiotu, jego wiadomosci potaczone sa zwigzkami logicznymi,

b) dos$¢ poprawnie rozumie podstawowe uogolnienia oraz wyjasnia wazniejsze zjawiska z
pomoca nauczyciela,

c) potrafi stosowa¢ wiedze dla celow praktycznych i teoretycznych przy pomocy
nauczyciela,

d) w jego wypowiedziach mozna zauwazy¢ nieliczne bledy, wiadomosci przekazuje w
Jjezyku zblizonym do potocznego.

6) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
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a) ma braki w opanowaniu podstawowego materiatu programowego, ktore nie przekreslaja

mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy i umiejetnosci z danego
przedmiotu nauczania w ciagu dalszej nauki,

b) ma znaczne trudnos$ci w rozumieniu uogolnien i wyjasnianiu zjawisk ,

7)

c) wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci przy

pomocy nauczyciela,

d) w jego wypowiedziach mozna zauwazy¢ liczne bledy 1 nieporadny styl, ma trudnosci w

wystawianiu sig.
Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;j

ksztalcenia og6lnego danego przedmiotu nauczania, a braki w wiadomosciach i
umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ ( wykonac¢) zadan o elementarnym stopniu trudnos$ci, nawet

przy pomocy nauczyciela,

¢) nie rozumie uogolnien 1 nie umie wyjasnia¢ zjawisk,
d) popehia bardzo liczne bledy, jego styl jest razaco nieporadny, ma duze trudnosci w

8)

9

wystawianiu sig.
Uczen, ktory otrzymal na I semestr oceng niedostateczna lub nie zostat klasyfikowany
w | semestrze zobowiazany jest w czasie pierwszego miesigca Il semestru do uzupehienia
tych tresci przedmiotowych, ktore beda niezbedne do realizacji programu. Zakres tych
tresci 1 form¢ sprawdzania wiadomosci ustala nauczyciel przedmiotu.
Jesli w wyniku klasyfikacji srodrocznej lub rocznej nauczyciel przedmiotu stwierdzi, iz
poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuacj¢ nauki w I
semestrze, badz w klasie programowo wyzsze] szkota stwarza szans¢ uzupeienia brakow
poprzez:

a) wspolprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczna w zakresie metod pracy z uczniem i

zakresu wymagan,

b) wspolpraceg z rodzicami,
¢) uczestnictwo ucznia w zajgciach wyréwnawczych w miarg posiadanych przez szkote

srodkow,

d) organizacje pomocy kolezenskiej,
e) dostosowanie wymagan edukacyjnych do poziomu ucznia.
10) O przewidywanej ocenie §rédrocznej, rocznej lub koncowej uczen jest informowany

najpozniej jeden tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. W tym
terminie przewidywane oceny $rodroczne rocznej lub koncowe sa wpisywane na kartg ocen
przez wychowawce 1 powinny by¢ podpisane przez rodzicow (prawnych opiekundéw).
Ostateczna ocena jest wystawiana jeden tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;.

11) O przewidywanej ocenie niedostatecznej srédrocznej, rocznej lub koncowej uczen 1 jego

rodzice ( prawni opiekunowie) sa informowani jeden miesiac przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej. Informacja ta powinna by¢ potwierdzona podpisem w
dzienniku. W przypadku braku mozliwos$ci uzyskania podpisu rodzica (prawnego
opiekuna) szkota wysyla informacje listem poleconym.

§ 56.

)

2)

Oceny zachowania biezace, srodroczne, roczne lub koncowe ustala si¢ wedlug skali:
wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, niecodpowiednie, naganne.
Srodroczna 1 koncowa ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

a) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;
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b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
c) dbalos¢ o honor 1 tradycje¢ szkoly;
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
g) okazywanie szacunku innym osobom.
W Gimnazjum Nr 1 w Konstantynowie £.6dzkim przy ustalaniu oceny zachowania §rdédrocznej,

rocznej lub koncowej bierze si¢ pod uwage kryteria zawarte w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania.

3) Ocena zachowania nie ma wptywu na:
a) oceng z zaje¢ edukacyjnych;
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem punktu
4.
4) Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.
5) Tryb wystawiania oceny zachowania:
a) wychowawca przez caly semestr zbiera informacje o uczniu (do tego celu stuza zeszyty
uwag 1 pochwal);
b) w ciagu semestru wychowawca przynajmniej 2 razy ocenia zachowanie ucznia;
¢) na lekcji do dyspozycji wychowawcy klasowego przed koncem semestru uczen ma
mozliwo$¢ dokonania oceny swojego zachowania i zachowania kolegdw;
d) srédroczna, roczng oceng zachowania ustala wychowaweca klasy po zasiggnigciu opinii
rady pedagogicznej, pracownikow szkoty, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia;
e) wychowawca wystawia oceng zachowania 1 ja motywuje.
6) O przewidywanej ocenie srodrocznej, rocznej lub koncowej zachowania uczen jest
informowany dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Ustalona
przez wychowawcg klasy roczna ocena zachowania jest ostateczna, jesli zostala ustalona
zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej ustalania .

§ 57.

Rodzaje egzamin6w obowiazujacych w gimnazjum:
a) klasyfikacyjny,

b) poprawkowy,

c) odwolanie si¢ od oceny z przedmiotu.

§ 58.

1) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w
szkolnym planie nauczania.

2) Uczen nieklasytikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty
W porozumieniu z uczniem i jego rodzicami ( prawnymi opiekunami).

3) Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny, jezeli rada pedagogiczna wyrazi zgodg na przeprowadzenie tego
egzaminu. WoOwczas stosuje si¢ nast¢pujaca procedure:

28



a) uczen badz jego rodzice ( prawni opiekunowie) przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej sktadaja podanie do dyrektora szkoty o przeprowadzenie egzaminu,

b) dyrektor wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami ( prawnymi opiekunami).

4) Egzamin klasyfikacyjny moze by¢ przeprowadzony z dowolnej liczby przedmiotow.

5) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatordw-
rodzice ( prawni opiekunowie) ucznia. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel
danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. W przypadku ucznia spetiajacego
obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota dyrektor powotuje komisj¢
egzaminacyjna w skladzie:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

6) Zestaw pytan egzaminacyjnych obejmujacy materiat nauczania danego przedmiotu
przygotowuje nauczyciel przedmiotu, a opiniuje przewodniczacy zespotu przedmiotowego
lub wskazana przez niego osoba.

7) W wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uczen moze otrzymaé¢ dowolna oceng.

8) Jezeli w wyniku przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego na koniec roku szkolnego
uczen otrzyma:

a) jedna oceng niedostateczna - moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego,

b) dwie oceny niedostateczne - moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego, o ile rada
pedagogiczna wyrazi na to zgodg,

c) trzy lub wigcej ocen niedostatecznych - nie jest promowany do klasy wyzszej
1 powtarza klasg.

9) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy indywidualny tok lub program
nauki oraz uczen spehiajacy obowiazek nauki poza szkota. Egzamin ten nie obejmuje
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

10) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie pdzniej niz do 30 wrze$nia.

11) Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci z wigkszosci
przedmiotoéw otrzymuje oceng naganna z zachowania. Nie ustala si¢ oceny
z zachowania uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu choroby.

12) W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

13) Ustalona przez nauczyciela ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna. Moze by¢ ona
zmieniona tylko w wyniku egzaminu.

§ 59.

1) Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng¢ niedostateczna z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zaje¢. O decyzji zdawania egzaminu poprawkowego uczen informuje dyrektora szkoty do 25
czerwca.

2) Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemne] oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki,
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technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty. Przypada on w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4) Zestaw pytan egzaminacyjnych obejmujacy material nauczania na ocen¢ dopuszczajaca
przygotowuje nauczyciel przedmiotu, a opiniuje przewodniczacy zespolu przedmiotowego
lub osoba przez niego wskazana.

5) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W skiad
komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

6) Nauczyciel, o ktorym mowa w punkcie litera b , moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasna prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7) Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia 1 jego stosunek do obowiazkéw szkolnych,
rada pedagogiczna moze jeden raz promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych. Pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sa
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej. Uczen,
ktory otrzymat w ten sposdb promocjg, zobowiazany jest w czasie | semestru do
uzupehienia tych tresci przedmiotowych, ktére beda niezbedne do realizacji programu.
Zakres tych tresci 1 formg ich sprawdzania ustala nauczyciel przedmiotu.

§ 60.

1) Sprawdzian, o ktorym mowa, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezeh. Termin sprawdzianu, uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

2) Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ( semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ( semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny , dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora w przypadku rocznej ( semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1
umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna ( semestralna) oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢¢ edukacyjnych.

4) Termin sprawdzianu, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

5) W skiad komisji wchodza:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,
- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
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6)

7)

8)

9)

- dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.4 litera b moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji

na wlasna prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia

edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ( semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

nie moze by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisjg jest

ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej ( semestralnej) oceny klasyfikacyjnej

z zaj¢¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust.1-7 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej ( semestralnej) oceny

klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym

ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.

§61.

Postanowienia wspdlne dla egzaminow:

1)

2)

3)

Egzaminy przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminéw z plastyki,
muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, ktdore to egzaminy maja przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdnosci:

a) sklad komisji,

b) termin egzaminu,

C) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu oraz uzyskana oceng.

Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu w wyznaczonym terminie
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

§ 62.

Tryb odwolawczy od oceny zachowania:

1)

2)

3)

4)

Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) maja prawo do odwotania si¢ od rocznej
oceny zachowania, jesli uwazaja, ze nie zostala zachowana procedura wystawiania tej
oceny.

Uczen lub jego rodzice ( prawni opickunowie) sktadaja umotywowane odwotanie od oceny
do dyrektora szkoty w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Dyrektor rozpatruje odwotanie. Jesli procedura wystawiania oceny nie zostata zachowana,
dyrektor powotuje komisjg, ktora ustala roczna oceng zachowania w drodze glosowania
zwykla wigkszoscia glosow, w przypadku rowne;j liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

W sklad komisji wchodza:

- dyrektor lub zastgpca dyrektora szkoty jako przewodniczacy komisji,
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- wychowawca klasy,
- wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w dane;j
klasie,
- pedagog,
- psycholog,
- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
- przedstawiciel rady rodzicow.
5) Ustalona przez komisj¢ roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.
6) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdnosci:
a) sklad komis;ji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalona ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
7) Od ustalonej przez komisjg oceny nie przyshuguje odwolanie.

§ 63.

1. Uczniowie gimnazjum biora udzial w realizacji projektu edukacyjnego.

2. Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dzialaniem ucznidéw, majacym na celu
rozwiazanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla gimnazjow lub wykraczaé
poza te tresci.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdl ucznidw pod opieka nauczyciela
1 obejmuje nastgpujace dzialania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

5. Szczegdlowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum w
porozumieniu z rada pedagogiczna ( w zalaczniku do statutu).

6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym
uwzgledniaja udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

7. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie bgda realizowaé
projekt edukacyjny, informuje ucznidéw 1 ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach
realizacji projektu edukacyjnego.

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

9. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego.

10. W przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 9, na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum w
miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony”, albo ,,zwolniona”

§ 64.
Uczniowi, ktéry uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religig, albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajgc.
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1) Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania oraz religii lub etyki, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej z zastrzezeniem § 57 pkt.10, §58 pkt.7, §55 pkt.4.

2) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz religii lub etyki §rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra oceng¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzZszej z
wyroznieniem.

3) Uczen konczy gimnazjum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja sig
roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz religii
lub etyki uzyskane w klasie trzeciej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem
§55 pkt.4b) oraz przystapit do egzaminu gimnazjalnego.

4) Uczen konczy gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w pkt.1, uzyskat z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz religii lub
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

5) W trzeciej klasie gimnazjum okrggowa komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin
obejmujacy:

a) umiejgtnosci 1 wiadomosci z zakresu przedmiotow humanistycznych,

b) umiejetnosci i wiadomosci z zakresu przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych,

¢) wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jgzyka obcego nowozytnego, ktdérego uczniowie
ucza si¢ jako przedmiotu obowiazkowego.

Umiejgtnosci 1 wiadomosci z poszczegdlnych czgsci egzamindw zawarte sa w podstawie

programowej i okreslone sa odrgbnymi przepisami.

6) Egzamin gimnazjalny ma charakter powszechny 1 obowiazkowy. Uczen z uposledzeniem

umystowym w stopniu lekkim ze sprzgzona niepelnosprawnoscia, posiadajacy orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktory nie rokuje kontynuowania nauki w szkole
ponadgimnazjalnej, moze by¢ zwolniony przez dyrektora komisji okrggowej z obowiazku
przystapienia do egzaminu gimnazjalnego, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow),
zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

7) Egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w kwietniu w terminie ustalonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

8) Uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami maja prawo przystapi¢ do egzaminu w formie
dostosowanej do ich dysfunkc;i.

9) Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim z
zakresu jednego z grupy przedmiotow objetych egzaminem gimnazjalnym sa zwolnieni z
odpowiedniej czgsci egzaminu gimnazjalnego na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego
uzyskanie tytutu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedkiada si¢
przewodniczacemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

10) Zwolnienie z czg$ci egzaminu gimnazjalnego jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej czgsci
najwyzszego wyniku.

11) Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu
gimnazjalnego lub odpowiedniej czgsci tego egzaminu w ustalonym terminie albo przerwat
egzamin gimnazjalny, przystepuje do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czgsci tego
egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie p6zniej
niz do 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora Komisji Okrggowe;.
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12) Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia
danego roku, powtarza ostatnig klas¢ gimnazjum oraz przystgpuje do egzaminu
gimnazjalnego w nastgpnym roku z zastrzezeniem ust.9.

13) W szczegolnych przypadkach losowych badz zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku,
dyrektor komisji okrggowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢
ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu gimnazjalnego. Dyrektor szkoly sktada
wniosek w porozumieniu z rodzicami ( prawnymi opiekunami) ucznia.

14) Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie gimnazjum.

15) Uczen, moze w terminie dwoch dni od daty egzaminu gimnazjalnego zglosi¢ zastrzezenia
do dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej, jezeli uzna , ze w trakcie egzaminu zostaty
naruszone przepisy dotyczace jego przeprowadzenia.

X. Ceremonial szkoly

§ 65.
1) Stale uroczystosci szkolne:
a) rozpoczecie roku szkolnego,
b) $lubowanie ucznidow ( zafacznik zawiera rotg §lubowania)
c) Dzien Edukacji Narodowej,
d) rocznica Odzyskania Niepodleglosci,
e) rocznica uchwalenia Konstytucji 3-Maja,
f) wrgczenie Swiadectw absolwentom gimnazjum,
g) zakonczenie roku szkolnego.
2) Uroczystosciom szkolnym przewodniczy dyrektor szkoty lub osoba przez niego
wyznaczona.
3) W czasie uroczystosci szkolnych mtodziez obowiazuje stroj galowy.
4) Szkota moze posiada¢ imig, godlo i sztandar.
5) Imi¢ gimnazjum nadaje organ prowadzacy na wspoOlny wniosek rady rodzicow, rady
pedagogicznej 1 samorzadu uczniowskiego. Powinno ono by¢ zwiazane z kierunkami pracy
wychowawczej lub dydaktycznej .

XI. Przepisy koncowe

§ 66.
Szkota uzywa pieczeci urzedowe;.

§ 67.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
1) Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej 1 materiatlowej okreslaja odrgbne

przepisy.
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§ 68.

1)

2)
3)

Zmiany do statutu wprowadza rada pedagogiczna po zasiggni¢ciu opinii rady rodzicow
1 samorzadu uczniowskiego.

Dyrektor przesyta statut lub aneks do statutu do organu nadzorujacego i prowadzacego.
Dyrektor jest upowazniony do wydania jednolitego tekstu statutu w przypadku duzej ilosci
wprowadzonych w nim zmian.
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